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§1. Przepisy ogólne 

 

1. Regulamin określa zasady rekrutacji uczestników projektu pt. Unity in Diversity: Connecting Cultures 

Empowers Minds, który jest współfinansowanego przez Unię Europejską ze środków Europejskiego 

Funduszu Społecznego Plus, w Programie Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego  

2021-2027. 

2. Projekt jest realizowany w terminie od 01.11.2024 do 31.10.2025. 

3. Głównym celem projektu w odniesieniu do uczniów jest rozwój kompetencji kluczowych poprzez: 

• rozwój kompetencji językowych – poprawa umiejętności językowych uczniów w zakresie języka 

angielskiego przy jednoczesnym promowaniu świadomości kulturowej, 

• wymianę kulturową i różnorodność – promowanie międzykulturowego zrozumienia, 

różnorodności i tolerancji, przełamywanie stereotypów, 

• rozwój osobisty i zawodowy – otwarcie uczniów na nowe środowiska, wyzwania i doświadczenia 

podczas projektu mobilności, budowanie profilu kompetencyjnego obywatela XXI wieku. 

4. W odniesieniu do szkoły jako organizacji wysyłającej główne cele to: 

• polepszenie jakości kompetencji językowych wśród uczniów, 

• doskonalenie pracy szkoły, 

• rozwój międzynarodowych kontaktów szkoły. 

5. Ogólny nadzór nad rekrutacją do projektu oraz przeprowadzenia rekrutacji należą do kompetencji 

szkoły reprezentowanej przez zespół projektowy pracujący pod przewodnictwem koordynatora 

projektu powołanego przez dyrektora szkoły. 



 

 

 

 

§2. Grupa docelowa 

 

1. Uczestnikami bezpośrednimi projektu będzie 10 uczniów Zespołu Szkół Społecznych im. M. Reja  

z klas ósmych szkoły podstawowej oraz II i III klasy  liceum, którzy są zainteresowani doskonaleniem 

umiejętności posługiwania się językiem angielskim poprzez używanie go w sytuacjach codziennych, 

rozwojem osobistym i zawodowym oraz poznawaniem kultury innego kraju.  

 

§3. Kryteria kwalifikacyjne i zasady rekrutacji 

 

1. Warunki ogólne: 

• rekrutację do projektu i jej termin ustala szkoła wysyłająca 

• rekrutację przeprowadza Komisja Rekrutacyjna powołana przez dyrektora szkoły 

• aplikujący uczeń składa dokumenty opisane w §4. pkt.1, które są dostępne na stronie www. 

szkoły oraz materiały opisane w §5. pkt.2b), dokumenty zgłoszeniowe podpisuje również 

rodzic/opiekun prawny, (jeśli uczeń jest niepełnoletni) 

• uczestnicy zostaną wybrani poprzez przejrzystą i włączającą procedurę selekcji, zapewniającą 

równe szanse dla wszystkich zainteresowanych uczniów, na wybór uczniów nie będą miały 

wpływu ich wyznanie, płeć, pochodzenie czy światopogląd 

• uczniowie i ich rodzice/opiekunowie prawni mają prawo wglądu do dokumentacji dotyczącej 

rekrutacji. 

 

§4. Wymagane dokumenty 

 

1. Na etapie rekrutacji: 

• formularz zgłoszeniowy, który jest również deklaracją uczestnictwa w projekcie 

• oświadczenie ucznia potwierdzające fakt, że nie brał udziału w  mobilności w latach 2021-2024  



 

 

 

• oświadczenie uczestnika projektu dotyczące przetwarzania danych osobowych na potrzeby 

realizacji projektu. 

 

§5. Przebieg rekrutacji 

 

1. Rekrutacji 10 uczestników dokonuje Komisja Rekrutacyjna powołana przez Dyrektora szkoły. 

2. Podstawą do przeprowadzenia pozytywnej rekrutacji uczniów jest przedstawienie przez niego: 

a) dokumentów opisanych w §4. pkt.1, 

b) rolki w języku angielskim (autorstwa ucznia aplikującego do projektu), w której zaprezentuje 

siebie jako idealnego kandydata do udziału w mobilności oraz opowie ciekawostkę na temat 

kultury swojego kraju, 

c) krótkiej interpretacji tytułu projektu: Unity in Diversity: Connecting Cultures Empowers Minds 

(100-150 słów w języku angielskim). 

d) zgłoszenia gotowości do przystąpienia do testu określającego poziom znajomości języka 

angielskiego. 

Uczeń składa dokumenty opisane w §4. pkt.1 w zaklejonej nieoznakowanej kopercie w szkoły przy  

ul. Wesołej 52 oraz udostępnia przygotowaną rolkę  poprzez przesłanie linku na adres: 

liceum@spoleczna.edu.pl .W tytule maila uczeń podaje tytuł projektu oraz swoje imię i nazwisko (np. 

Unity in Diversity: Connecting Cultures Empowers Minds, Jan Kowalski). 

3. Komisja dokona rekrutacji 10 uczniów, spełniających konieczny warunek znajdowania  

w niekorzystnej sytuacji (niepełnosprawność: 2 uczniów, trudności edukacyjne: 2 uczniów, 

problemy zdrowotne: 4 uczniów, przeszkody społeczne: 2 uczniów). Na podstawie dostarczonych 

dokumentów przez uczniów,  ich wychowawców oraz pedagoga szkolnego każdy kandydat otrzyma 

ocenę punktową wg następujących kryteriów: 

- rolka: 0-10pkt 

- interpretacja tytułu projektu: 0-10pkt 

- test określający poziom znajomości języka angielskiego – 0-10 pkt 

- uczęszcza na zajęcia języka hiszpańskiego- 0-5 pkt 

- aktywność szkolna i społeczna – 0-10 pkt  

Na podstawie uzyskanych punktów przez kandydatów komisja ustala listę rankingową oraz listę 

rezerwową uczestników. 
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 Jeżeli w wyznaczonym terminie nie zostanie wyłonionych 10 uczestników mobilności zostanie 

przeprowadzona rekrutacja uzupełniająca. 

4. Termin składania dokumentacji opisanej w §5. pkt.2a) i 2b) –  17 stycznia 2025r. 

5. W terminie do 10 lutego 2025r. Komisja Rekrutacyjna ogłosi listę uczestników oraz listę rezerwową. 

 

§6. Procedura odwoławcza 

 

1. Rodzice/opiekunowie prawni ucznia, który aplikował do udziału w projekcie i nie został 

zakwalifikowany mają prawo złożenia pisemnego odwołania do dyrektora szkoły w terminie 7 dni 

roboczych od dnia ogłoszenia wyników rekrutacji. W odwołaniu musi być wskazany powód 

odwołania, czyli niedopełnienie kryteriów rekrutacji. 

2. Dyrektor szkoły w terminie 7 dni roboczych rozpatruje zasadność złożonego odwołania i poleca 

Komisji Rekrutacyjnej ponowne rozpatrzenie wniosków uczniów, jeżeli uzna zasadność odwołania. 

 

§7. Prawa i obowiązki uczestnika projektu 

 

1. Każdy osoba zakwalifikowana do udziału w projekcie jest zobowiązana do podpisania umowy ze 

szkołą w terminie ustalonym przez instytucję wysyłającą. 

2. Każdy uczestnik projektu zobowiązany jest do napisania testu określającego jego biegłość 

językową (pierwszy na etapie rekrutacji, drugi po powrocie z mobilności), udziału w zajęciach 

przygotowujących oraz spotkaniach informacyjnych w czasie trwania projektu zarówno przed 

wyjazdem, w czasie wyjazdu, jak i po powrocie. 

3. Współpracy z nauczycielami zaangażowanymi w realizację projektu w szkole oraz podczas pobytu  

w kraju partnerskim, sumienne wykonywanie wszystkich zadań projektowych, a także 

przestrzegania poleceń opiekunów wyjeżdżających z uczestnikami. 

4. Bezwzględnego przestrzegania przepisów dotyczących bezpieczeństwa podczas podróży, 

przebywania na terenie zakwaterowania i podczas spędzania czasu wolnego w trakcie mobilności. 

5. Bezwzględnego przestrzegania zakazu spożywania alkoholu, zażywania narkotyków i innych środków 

odurzających w czasie trwania mobilności. W przypadku stwierdzenia naruszenia przedmiotowych 



 

 

 

zakazów uczestnik zostanie usunięty z projektu i obciążony wszystkimi kosztami poniesionymi  

na organizację jego wyjazdu. 

6. Uczestnik zobowiązany jest do posiadania ważnego dokumentu upoważniającego do wyjazdu za 

granicę oraz dokumentów upoważniających do korzystania z bezpłatnej opieki medycznej 

(Europejska Karta Ubezpieczenia Zdrowotnego). 

7. Podczas mobilności uczestnik ma zagwarantowaną bezpłatną podróż do kraju partnerskiego, 

zakwaterowanie, utrzymanie i komunikację miejską, opłaty za bilety wstępu do zwiedzanych 

obiektów oraz opiekę nauczycieli towarzyszących uczestnikom podczas wyjazdu. 

 

§8. Zasady rezygnacji z uczestnictwa w projekcie 

 

1. Organizacja wysyłająca zastrzega sobie możliwość wykluczenia uczestnika z projektu w przypadku 

naruszenia niniejszego Regulaminu, zasad współżycia społecznego lub zaprzestania nauki w szkole. 

2. Uczestnik ma prawo do rezygnacji z projektu bez ponoszenia odpowiedzialności finansowej. 

W przypadku, gdy: 

• rezygnacja została zgłoszona na piśmie do dyrektora szkoły w terminie do 7 dni roboczych po 

zakończeniu procesu rekrutacyjnego bez podania przyczyny 

• rezygnacja nastąpiła z ważnych powodów osobistych lub zdrowotnych, działania siły wyższej 

 i organizacja wysyłająca została zawiadomiona w terminie do 7 dni roboczych od zaistnienia 

przyczyny powodującej konieczność rezygnacji. Przyczyna rezygnacji nie może być znana przez 

uczestnika w momencie złożenia formularza zgłoszeniowego do projektu. Rezygnacja musi być 

złożona na piśmie, a do niej należy dołączyć zaświadczenie (dowód) dotyczący sytuacji ją 

powodującej (np. zwolnienie lekarskie). W przypadku nieletnich stosowne pisma wnoszą 

rodzice/opiekunowie prawni. 

3. W przypadku rezygnacji uczestnika z udziału w projekcie, z wyłączeniem okoliczności, o których 

mowa powyżej, uczestnik jest zobowiązany do zwrotu otrzymanych materiałów dydaktycznych, 

szkoleniowych i innych otrzymanych w ramach projektu najpóźniej w chwili złożenia pisemnej 

rezygnacji. 

4. W przypadku rezygnacji z udziału w projekcie z przyczyn nieuzasadnionych uczestnik może zostać 

obciążony kosztami poniesionymi na organizację jego udziału w projekcie. 



 

 

 

 

§9. Postanowienia końcowe 

 

1. Szkoła zastrzega sobie prawo zmiany lub aneksowania niniejszego Regulaminu powiadamiając  

o tej zmianie uczestników natychmiast po dokonaniu zmiany. 

2. Regulamin jest dostępny na stronie internetowej projektu. 

3. Złożenie deklaracji udziału w projekcie przez uczestnika oraz/lub jego rodzica/opiekuna prawnego 

równoznaczne jest z potwierdzeniem znajomości Regulaminu oraz ze zobowiązaniem się uczestnika 

do przestrzegania jego zapisów. 


